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RESOLUCAO DE CRIACAO DA COMISSAO ESPECIAL PSICOLOGIA E
RELACOES ETNICO-RACIAIS

RESOLUGAO N2 02, DE 02 DE JUNHO DE 2026

Art. 32 Ficam criadas as seguintes Comissbes Especiais de acordo com o Art. 21, §29, da Resolugdo CFP n2 05/2023, que serdo regulamentadas por
Portarias especificas: § 12 As ComissGes Especiais serdo coordenadas por uma/um conselheira/o efetiva/o ou suplente e contardo com a participagdo de
conselheiras/os, psiclogas/os e convidadas/os (que podem n3o ser psicdlogas) do Estado de Sdo Paulo, considerada a trajetdria e o envolvimento com a
tematica, em quantidade que o Plendrio indicar e aprovar. (art. 24, do RI) § 22. A composigdo das Comissdes Especiais ndo tera limite de participagdo,
contudo, ndo excederd o recebimento mensal de até 24 verbas indenizatdrias para membras/os psicélogas/os, considerando o dimensionamento
or¢camentario do CRP-06. § 32 Recomenda-se que as Comissdes Especiais considerem, também, as indicagdes das Comissdes Gestoras, observando-se a
indicacdo de uma representagdo por subsede, titular e suplente, a ser homologada pelo Plendrio. § 42 Cada conselheira/o membro ou colaboradora/or
poderad participar simultaneamente de Comissdes Especiais, desde que observada a compatibilidade de agenda dos encontros e respeitada a assiduidade
prevista nesta Resolugdo. § 52 As Comissdes Especiais criadas por esta Resolugdo vigorardo pelo prazo da gestdao 2025-2028, salvo deliberagdo
fundamentada do Plendrio que determine a sua antecipagdo ou prorrogagao.

Art. 26. A Comissdo Especial Psicologia e Relagbes Etnico-Raciais atuara para promover a reflexdo, o debate e a produgdo técnico-ético-politica sobre as
praticas da Psicologia frente as relagdes étnico-raciais, buscando fomentar uma pratica profissional antirracista e compromissada com a equidade racial.
A Comissdo pautara suas praticas no Cédigo de Etica, resolugdes e normativas do CFP e CRP-06, visando a construcdo de acdes pautadas no compromisso
ético e na criagdo coletiva com a categoria e sociedade.

Membros e Verificagdo de Presengas

Membros Nomeados: PORTARIA N2 156, DE 08 DE JULHO DE 2026

Adriana Moreira Alves

Andréa Crispim Francisqueti

Beatris Guarita Dotta

Cinthia Cristina da Rosa Vilas Boas
Gabriel Basilio Barbosa Costa - Coordenador
Débora Nascimento Santos

Fabiana Macena Luiz

Jailton Bezerra Melo

Jefferson Oliveira

José Ricardo Portela

Larissa Caroline Silva de Souza

Maria da Conceigdo Menezes do Carmo
Mariana de Paula Santos

Mayara Oliveira de Carvalho

Paula Andreia de Carvalho Jonas

Rita Isabel Pereira Alves

Robson Samuel dos Santos Silva

Shirley Aparecida Rocha Menezes
Thaina da Silva Costa

Valéria Campinas Braunstein
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Presentes: Adriana Moreira Alves, Andréa Crispim Francisqueti, Cinthia Cristina da Rosa Vilas Boas, Gabriel Basilio Barbosa Costa, Fabiana Macena Luiz, Jailton Bezerra Melo, Valéria Campinas
Braunstein, Rita Isabel Pereira Alves

Auséncias Justificadas: Jefferson Oliveira, José Ricardo Portela, Maria da Concei¢do Menezes do Carmo , Mariana de Paula Santos

Auséncias ndo justificadas: Beatris Guarita Dotta, Mayara Oliveira de Carvalho, Paula Andreia de Carvalho, Jonas Robson Samuel dos Santos, Silva Shirley Aparecida Rocha Menezes, Thaina da
Silva Costa, Débora Nascimento Santos

Regimento Interno - Art. 27. O mandato das/os integrantes das Comissées coincidird com o Plendrio que as/os indicou e aprovou.
Paragrafo tnico. A/O membra/o da Comissdo que deixar de comparecer, sem motivo justificado, a mais de 2 (duas) reunides, sera substituida/o.

PAUTA DO DIA

Apresentagdo das/dos integrantes e trajetorias na psicologia e militancia.

Defini¢do da Subcoordenag@o da comissao.

Planejamento das agdes para o 25 de Julho (Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha) e representa¢do na Marcha das Mulheres Negras.
Esclarecimentos juridicos e regimentais sobre a transi¢do de Comissdo Especial para Comissdo Permanente.

Participagdo no COPENE (Congresso Brasileiro de Pesquisadores/as Negros/as) e resgate de memoria da comissao.

Funcionamento administrativo: Verbas Indenizatorias e inser¢ao de atividades no SISPAD.

BRI

AgOes do Planejamento Estratégico (Plano de Agdo 2025 — agOes aprovadas)

Monitoramento das A¢bes do P.E.

COMISSAO ESPECIAL PSICOLOGIA E RELACfJES ETNICO-RACIAIS
PLANO DE ACAO
ACAO RESPONSAVEL STATUS PROBLEMAS MONITORAMENTO

1. Concluido

Encaminhamentos

2. ’ ’ Nao iniciado | ’

Encaminhamentos

3. ‘ I N3o iniciado | ‘

Encaminhamentos

2. OUTRAS DEMANDAS DA COMISSAO — INFORMES, DEMANDAS NAO PREVISTAS

Processos SEI:
570600321.000661/2026-16 para Registros de Reunides
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570600321.000686/2026-10 para Alteragdo de Membros 1) A

REGISTRO DA REUNIAO

Data: 23/07/2026
Hora inicio: 16h00
Hora término:18h00

Aos 23 dias do més de julho de 2026, as 16h02, reuniu-se ordinariamente de forma remota a Comissdo de Rela¢des Etnico-Raciais (CRER) do Conselho Regional de Psicologia de S3o Paulo (CRP-SP).

1. Abertura e Apresentagoes Individuais

O coordenador Gabriel Basilio abriu a reunido dando as boas-vindas aos presentes e contextualizando o espago da comissdo. Em seguida, iniciou-se uma rodada de apresentagdes na qual os membros compartilharam suas
trajetdrias pessoais, académicas, profissionais e de militdncia no campo das relagdes étnico-raciais, género, sexualidade e direitos humanos:

e Gabriel Basilio: Relatou sua trajetéria no CRP-SP desde a época de estudante em 2017, sua atuagdo na psicologia clinica e organizacional, e sua atual condi¢do de conselheiro e coordenador da CRER.

e  Cinthia Vilas Boas: Compartilhou sua caminhada de 18 anos na psicologia, com passagens pelo Sindicato dos Psicélogos de SP (SinPsi), Comissdo de Direitos Humanos do CFP e, atualmente, na coordenagdo da
Comissdo Gestora da Subsede de Campinas e em comissdes permanentes do conselho.

e Jailton Melo: Destacou sua origem indigena e pernambucana, sua atua¢do docente na PUC-SP, pesquisas voltadas a género, sexualidade e HIV/Aids, além de sua composi¢do na comissdo do CFP.

® Andréa Crispim Francisqueti: Apresentou sua formagdo recente em psicologia, sua atuagdo militante no movimento de mulheres negras de Sdo Paulo e estudos voltados a descolonizagdo, género e sexualidade.

e Rita Isabel: Destacou sua trajetdria como mulher periférica, docente universitéria, pesquisadora no mestrado/doutorado (focada no envelhecimento de pessoas negras) e sua atuagdo na coordenagdo da Comissdo de
Direitos Humanos (CDH) e no Crepop.

e Fabiana Macena Luiz: Relatou sua experiéncia na clinica sob a perspectiva histdrico-cultural, sua participacdo na Roda Terapéutica das Pretas e sua atuagdao como conselheira diretora do CRP-SP.

e Valeria Braunstein: Reiterou a responsabilidade ética e politica de representar a categoria e a populagdo negra na gestdo do CRP-SP. Compartilhou reflexdes sobre sua trajetdria docente, vivéncias do racismo estrutural
e a importancia do fortalecimento coletivo.

° Adriana Moreira: Compartilhou sua origem mineira e quilombola no Vale do Jequitinhonha, sua formagdo académica e pesquisas sobre encarceramento feminino na USP, além de sua atuagdo na andlise do
comportamento, na clinica e na presidéncia do Conselho Municipal de Igualdade Racial de Ribeirdo Preto.

2. Subcoordenagdo e Organizagdo Interna
Para além das atribuicdes da coordenacdo, abriu-se espago para a definigdo da subcoordenagdo da CRER. A membro Andréa Crispim colocou seu nome a disposicdo e teve sua escolha validada consensualmente pelo
grupo. Ficou acordado que Andréa apoiara a organizagdo do banco de dados com contatos das organizagdes e movimentos negros dos quais os membros participam.

3. Acoes do 25 de Julho (Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha)

O grupo alinhou as estratégias de comunicagdo e articulagdo politica para a data:

e Foiinformado que a postagem comemorativa do dia 25 de julho ja teve o texto elaborado e entregue ao setor de Comunicagdo.

e  Para a Marcha das Mulheres Negras de Sdo Paulo, deliberou-se que a colaboradora/conselheira Conceigdo serd a representante oficial do CRP-SP para realizar falas institucionais, caso haja espago reservado as

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao retorno=procedimento controlar&id procedimento=3284695&infra_sistema=100000100&infra_u... 3/5



09/09/2026, 14:36 SEI/CFP - 2925467 - Ata de Reunigo

entidades.
e Foiacordado que o grupo levantara os eventos e articulagdes promovidos nas subsedes (como as agdes na regido de Sdo José do Rio Preto) para que o conselho possa dar ampla visibilidade em seus canais oficiais.

4. Pauta Regimental: Comissdo Especial e Comissdao Permanente

O coordenador Gabriel e a conselheira diretora Fabiana explicaram o andamento institucional sobre o enquadramento da CRER. A comissdo foi oficializada nesta gestdo sob a Portaria n2 156 como Comissdo Especial.
Embora a mudanca para Comissdo Permanente tenha sido aprovada no Congresso Nacional da Psicologia (CNP) e na APAF, do ponto de vista regimental ha a necessidade de alteracdo prévia do Regimento Interno do CRP-
SP, parecer do setor juridico e aprovagado final pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP). Esclareceu-se que os trabalhos e deliberagdes da comissdo seguem com plena validade sob o formato de Comissdo Especial
enquanto o tramite do Regimento Interno é concluido.

5. COPENE e Resgate Historico
A comissdo registrou que os membros Gabriel, Cinthia e Adriana estardo no COPENE (Congresso Brasileiro de Pesquisadores/as Negros/as) para apresentar a histéria e memaria da comissdo de relages étnico-raciais do
CRP-SP, resgatando a transicdo de GT/Nucleo para Comiss3o e a criagdo do Prémio Jénatas Salatiel de Psicologia e Relacdes Etnico-Raciais.

6. Alinhamentos Administrativos (SISPAD e Verbas Indenizatdrias)

Foi repassado ao grupo o limite mensal de 24 verbas indenizatdrias por comissdo especial para reunides e representagdes. Para simplificar o fluxo de aprovagdo e evitar pendéncias individuais, o coordenador Gabriel
assumiu a responsabilidade de realizar o cadastro unificado das reunides e listas no sistema SISPAD. A presidenta Valeria orientou que os registros no sistema sejam encaminhados prioritariamente até as sextas-feiras pela
manh3 para acompanhamento do fluxo financeiro/institucional.

7. Encerramento
Sem mais pautas para o momento, definiu-se a periodicidade quinzenal para os encontros, ficando a data prévia de 06/08/2026 para a préxima reunido, com consulta posterior de horario no grupo de trabalho. A reunido
foi encerrada as 17h47.

Encaminhamentos :

Subcoordenagdo:
e Deliberagdo: Andréa Crispim Francisqueti colocou-se a disposi¢do e foi aprovada por unanimidade para assumir a Subcoordenagao da CRER.

Agdes do 25 de Julho e Comunicagao:

e Representagdo Institucional na Marcha: A conselheira/colaboradora Conceigdo representara oficialmente o CRP-SP com fala na Marcha das Mulheres Negras em Sdo Paulo.

e Eventos nas Subsedes: Sera encaminhado o levantamento das atividades nas subsedes (ex.: atuagdo de Ingrid em Sdo José do Rio Preto) para compilar e enviar ao setor de Comunicacdo para divulgagdo nas redes
do conselho.

Participa¢do no COPENE:
e Gabriel, Cinthia e Adriana representarao a comissao no COPENE na semana seguinte, em sessao tematica sobre praticas profissionais antirracistas, resgatando a histéria da comissdo e do Prémio Jonatas Salatiel.

Gestao Administrativa e SISPAD:

e Tendo em vista o limite mensal de 24 verbas indenizatdrias estipulado para a comissio, o coordenador Gabriel realizara a gestdo e o cadastro centralizado da reunido/presengas no SISPAD, facilitando a prestagdo
de contas.

e Dica da Presidéncia (Valéria): Os lancamentos no SISPAD devem ser finalizados prioritariamente até a manha de sexta-feira para otimizar os fluxos de aprovagao.
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17:02 | Reuniso Comissao Especial de Relagies Etnicos Rac... [l

Valeria Braunstein Fabiana Macena Luiz

seil

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Basilio Barbosa Costa, Conselheira(o), em 19/08/2026, as 20:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de
2020.

assinatura
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2925467 e o codigo CRC
1 7103CC1D.

Referéncia: Processo n2 570600321.000661/2026-16 SEI n2 2925467
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